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In het weekbericht van de Groepsondernemingsraad Rijk (GOR Rijk) vind je de actuele
berichtgeving van de GOR Rijk.

Wil je in contact komen met de GOR Rijk? Mail ons: postbus GOR Rijk
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Administratieve lasten van de rittenregistratie

Het zal jullie niet zijn ontgaan: een eerder bericht op het Rijksportaal dat je bij al je
reizen moet gaan vermelden of het woon-werkverkeer is of een dienstreis en daarnaast
met welk vervoersmiddel en informatie over brandstof en meer. Dat bericht leidde tot
een record aan negatieve reacties op het Rijksportaal en via de GOR Rijk.

Omdat deze registratie tot extra administratieve lasten voor de medewerker leidt, heeft
de GOR Rijk contact opgenomen met de bestuurder. Die bleek gevoelig voor de
zorgen van de GOR Rijk. De bestuurder heeft nu aangegeven dat de registratie geheel
vrijwillig is en dus niet verplicht. Je mag het vermelden maar het moet niet.

Aanstaande maandag 1 juli komt op het Rijksportaal een bericht dat registratie een
vrijwillige stap is die je mag overslaan.

Mocht je nog vragen hebben of is er iets onduidelijk: laat ons dat weten.



mailto:ambtelijksecretariaatgorrijk@minbzk.nl?subject=Rittenregistratie%20vraag

Een warme heidag

Op 25 juni gingen de leden van het dagelijks bestuur (DB) en de leden van team
Ambtelijk Secretariaat (team AS) met elkaar in gesprek op een warme heidag in
Oisterwijk.

Ondanks de hoge temperaturen waren de gesprekken zeker niet oververhit, met zijn
allen werd gekeken naar de afgelopen periode en een blik geworpen op de toekomst.
Het ging hier dan vooral om de samenwerking en de strategische visie van de GOR
Rijk. Ook taakverdeling en vertrouwen waren belangrijke onderwerpen en er zijn een
aantal actiepunten op papier gezet voor de komende periode. Als afsluiter was er nog
een gezellige barbecue. En het bleef nog lang onrustig in Oisterwijk...

Speciale dank gaat naar Sjoerd voor zijn gastvrijheid en Danielle en Marisca voor de
voorbereiding van het programma.



Interne vergadering GOR Rijk

Op 24 juni was er weer een interne vergadering van de GOR Rijk en tijdens dit overleg
kwamen veel verschillende onderwerpen aan bod.

De GOR Rijk heeft de volgende instemmingsverzoeken ontvangen:

o Verwerken persoonsgegevens Arboverzuimapplicatie;
o Rijksbrede klachtenregeling ongewenste omgangsvormen.

Over beide voorgenomen besluiten heeft de GOR Rijk nog de nodige vragen, waarvan
verwacht wordt dat ze komende tijd beantwoord worden.

Ook is er gesproken over wat de GOR Rijk nog mee wil geven aan de bestuurder over
het voorstel “Tijd voor Medewerkersnetwerken” en is de laatste stand van zaken rond
de CO2-rittenregistratie doorgenomen.

Tot slot is de overlegvergadering van 1 juli voorbereid. Een belangrijk onderdeel
daarvan is het voeren van een strategische discussie met de bestuurder waarin de
GOR Rijk zijn mening zal toelichten over (de uitvoerbaarheid van) het
Hoofdlijnenakkoord.




= Uitvoering

Gesprek met Programmadirecteur WaU

Op woensdag 26 juni had een delegatie van de GOR Rijk een gesprek met de (nieuwe)
programmadirecter van Werk aan Uitvoering (WaU).

WaU was een van de programma’s waarop de GOR Rijk in het verleden extra energie
heeft gezet. Op 23 novembver 2023 is de GOR Rijk zelf met de toenmalige minister
van BZK Hanke Bruins Slot hierover in discussie gegaan. Een open gesprek dat zowel
door de minister als de GOR Rijk als waardevol werd benoemd.

Helaas is het vlak na deze bijeenkomst ijzig stil geworden aan de kant van het
programmabureau WaU. Ondanks meerdere pogingen van de GOR Rijk, lukt het maar
niet om inhoudelijk contact te hebben met het programmabureau. Uitval door ziekte en
een groot verloop van medewerkers op het programmabureau waren de oorzaak.

Inmiddels is er een nieuwe programmadirecteur, waarmee de GOR Rijk heeft
teruggeblikt en met wie gesproken is over de ontwikkelingen sinds zijn komst. De GOR
Rijk heeft een aantal zorgen neergelegd bij de programmadirecteur en de aangeboden
om, zoals in het verleden is afgesproken, samen meer op te trekken. Als het
enthousiasme en motivatie van de nieuwe programmadirecteur symbool staan voor de
verdere acties dan zullen er zeker stappen worden gezet.



https://nl.linkedin.com/posts/gorrijk_op-woensdag-23-november-is-de-gor-rijk-in-activity-7001499910478950401-xqsv
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WVERHED @ RIJKSVAKBONDEN GORRIJk

Tweehoeksoverleg

Op woensdag 26 juni had het de dagelijks bestuur (DB) van de GOR Rijk weer een
afstemmingsoverleg met de vakbonden die vertegenwoordigd zijn in het, Sector
Overleg Rijk (SOR), om elkaar te informeren over onderwerpen die voor beide van
belang zijn.

Er is gesproken over de 'Handreiking Ambtenaar en grondrechten’ en de afspraken die
zijn gemaakt over het opstarten van dialoogsessies over dit belangrijke onderwerp.
Vakbonden en medezeggenschap vinden het belangrijk dat medewerkers, binnen de
geldende kaders, zich mogen en kunnen uitspreken. Invulling geven aan Ambitelijk
Vakmanschap is een wezenlijk onderdeel van het werk als ambtenaar.

Ook bespraken ze een eerste indruk van het hoofdlijnenakkoord 2024-2028 “HOOP,
LEF EN TROTS” PVV, VVD, NSC en BBB. De GOR Rijk heeft aangegeven zich te
focussen op de volgende drie hoofdlijnen, namelijk personele gevolgen, de impact op
de Rijksbrede bedrijfsvoering en de gevolgen op de rijksbrede programma’s zoals
bijvoorbeeld Ambtelijk Vakmanschap en de ontwikkelagenda Rijksdienst. Het is nu nog
te vroeg om een duidelijk beeld te krijgen maar er is afgesproken dat de GOR Rijk en
de Vakbonden elkaar informeren en waar dat mogelijk is ook samen optrekken.

In de CAO Rijk zijn afspraken gemaakt over het instellen van personeelsraadgevers en
de evaluatie daarvan. De GOR Rijk onderschrijft het belang van personeelsraadgevers
voor de medewerkers binnen de Rijkdienst en ondersteunt de instelling van deze
functie dan ook volledig. De GOR Rijk wil graag betrokken zijn bij deze evaluatie en
heeft dat, net als eerder bij de bestuurder van de GOR Rijk, ook aangegeven bij de
vakbonden.

Als laatste hebben de vakbonden en het DB van de GOR Rijk afgesproken om,
ondanks de vakantieperiode, elkaar op te zoeken en te informeren als er
ontwikkelingen zijn op deze drie thema’s. Medio augustus zullen ze weer in een
formele setting bij elkaar te komen.

Interessante bijeenkomsten



Debatteren in één dag — summerschool

Heb je vaak het gevoel dat anderen je dwarszitten tijdens een vergadering of
onderhandeling? Heb je moeite met het overtuigen van je collega’s of anderen van
jouw ideeén of plannen?

Vergroot je overtuigingskracht en debatvaardigheden. Ontwikkel jouw vaardigheden
zoals spreken in het openbaar, argumenteren, presenteren en het pareren van
weerstand met behulp van deze training van ZPM.

In het kort:

o Overtuigend presenteren van een betoog;
o Weerstand doorzien én gebruiken;
o Doeltreffend overtuigen in zakelijke situaties.

Voor iedere professional die in de dagelijkse werkzaamheden baat heeft bij
overtuigende communicatie en goede debatvaardigheden.

Datum: Op 2 of 14 augustus (geef je voorkeur aan bij aanmelden)
Kosten: €375,-

Locatie: De Olmenlaan 4 in Leusden

Inschrijven doe je hier.



https://zpm.nl/
https://zpm.nl/nieuws/debatteren-in-een-dag/

Interessante links

Podcast
Waardenwandeling

Aflevering 1: Werken vanuit
Vertrouwen

| \
‘ Hoe pas je de principes uit de Gids

‘ '“""""“'h"'a"'"“ll“I""'Mwn""wm.mu Ambtilijl:Vakr:ansciap toe in je

‘ dagelijkse werk? Daarover gaat de
podcastserie 'De Waardenwandeling'.
Tijdens iedere aflevering staan we stil bij
deze zeven verschillende principes en
worden ze wandelend behandeld.
Verschillende leidinggevenden, afkomstig
binnen verschillende lagen en
organisaties binnen de Rijksdienst, geven
een praktische inkijk in hoe zij hun
ambtelijk vakmanschap inzetten.

Klik hier
voor de

podcast

Wist je dat?

35 jaar , Y

o0
HET ARBEIDSMARKT EN OPLEIDINGSFONDS VAN
HET RIJK. VAN, YOOR EN DOOR WERKGEVER EN
@ WERKNEMER

35 jaar A+O fonds Rijk

Hoera! Het A+O fonds Rijk viert dit jaar haar 35e verjaardag. Alweer 35 jaar helpen zij
werkgever en werknemers binnen het Rijk samen leren en vernieuwen. Zo blijft het Rijk
een werkplek waar je met plezier je werk doet. Het perfecte moment om de successen
te vieren en vooruit te blikken naar nog meer moois. Daarom hebben ze een speciaal
jubileummagazine gemaakt, met inzichten uit 35 jaar A+O fonds Rijk.

Download het magazine

GOR Rijk planning


https://www.grenzeloossamenwerken.nl/ambtelijk-vakmanschap/podcast-waardenwandeling
https://www.aofondsrijk.nl/wp-content/uploads/2024/06/AO-fonds-Rijk-Jubileum-Magazine.pdf

1juli Werkgroep Informatievoorziening-ICT
1juli Overlegvergadering

3 juli Vierhoeksoverleg

8 juli Werkgroep Organisatie & Personeel
11 juli Overleg ICBR

15 juli Omstanderstraining

16 juli Werkgroep Huisvesting

16 juli Werkgroep Arbo

16 juli Werkgroep Inkoop

Het overzicht wordlt niet gegarandeerd op volledigheid.

Tegeltjeswijsheid

Bewustzijn is als de zon.

Wanneer deze schijnt op
dingen, worden ze
getransformeerd.

Thich Nhat Hanh

Wil je jezelf aan- of afmelden voor het ontvangen van het GOR Rijk weekbericht? Stuur dan een mailtje

naar het ambtelijk secretariaat van de GOR Rijk.

Voeg ons ook toe aan jouw netwerk op LinkedIn: www.linkedin.com/in/gorrijk en bekijk onze website:
www.gorrijk.nl

Wil je een werkgroep of vergadering bijwonen of heb je interesse in een bepaald onderwerp en wil je
hier over spreken met een GOR Rijk-lid? Stuur ook dan een mailtje naar het ambtelijk secretariaat van
de GOR Rijk, dan brengen we je graag in contact met de juiste persoon.

Bijdragen voor het weekbericht die we uiterlijk donderdag voor 12:00 uur ontvangen, kunnen dezelfde

week nog geplaatst worden.


https://ambtelijksecretariaatgorrijk@minbzk.nl
http://www.linkedin.com/in/gorrijk
https://www.gorrijk.nl
https://ambtelijksecretariaatgorrijk@minbzk.nl
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